ОБРАЗЕЦ 

	
Официальный бланк организации




«___» _______ 20__ г.


Справка

Дана _________________ в том, что он/она действительно в настоящее время работает в _______________________________ в должности _____________. (1)
[bookmark: _GoBack]Общий суммарный стаж работы _____________________ 
в ____________________ с _______ по настоящее время составляет ___ лет __ мес. 
в том числе в период:
с _________ по _________ составляет ________ лет. _______ мес.
с _________ по _________ составляет ________ лет. _______ мес.
с _________ по _________ составляет ________ лет. _______ мес. (2)
Одновременно с этим _____________________ имеет стаж работы 
___ лет___ мес. в __________________. (3)
Общий суммарный стаж работы _____________________ в научных организациях составляет ___ лет ___ мес. (4)
Данная справка выдана для предъявления по месту требования.



__________________                ________________________   _____________________
(должность)		                                 (подпись) 	                                                 (Ф.И.О.)

М.П.


(1) Указывается Ф.И.О., должность сотрудника / работника и наименование научной организации.
(2) Указывается стаж работы сотрудника / работника в данной  научной организации. В случае, если сотрудник/работник имеет стаж работы в данной научной организации в разное время, указывается суммарный стаж 
с последующим указанием периодов работы. В случае, если сотрудник / работник имеет непрерывный стаж работы в данной научной организации, то в данном абзаце исключаются слова «…общий суммарный», а также «…. в том числе в период…» и далее по тексту до конца абзаца.
(3) Указывается стаж работы в друг(ой/их) научн(ой/ых) организаци(и/ях) при наличии такового. Данный абзац заполняется в случае, если стаж работы по текущему месту работы в научной организации менее 5 лет или 7 лет в соответствии 
с Постановлением Правительства Федерации от 09.02.2012 № 108 «Об утверждении перечня категорий граждан, которые могут быть приняты в члены жилищно-строительных кооперативов, создаваемых в соответствии с отдельными федеральными законами, и оснований включения указанных граждан, а также граждан, имеющих 3 и более детей, в списки граждан, имеющих право быть принятыми в члены таких кооперативов».
(4) Указывается Ф.И.О. сотрудника / работника.








